
SZENTENDREI KÖZÖS ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL JEGYZŐ 

Az előterjesztés előkészítésében közreműködött:              A rendelet-tervezet elfogadásához  

Aljegyző     minősített többség szükséges! 

 

 
ELŐTERJESZTÉS 

a 2022. évi igazgatási szünet elrendeléséről, a 2022. évi munkaszüneti napok körüli ügyfélfogadási 

rendről, valamint a Közszolgálati Tisztviselők Napja munkaszüneti nappá nyilvánításáról szóló 

46/2021. (XII.17.) önkormányzati rendelet módosításáról 
(Készült: a Képviselő-testület 2022. szeptember 29-i rendkívüli ülésére) 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Vezetői összefoglaló:  

A Képviselő-testület a 2021. december 15-i ülésén fogadta el a 2022. évi igazgatási szünet elrendeléséről, a 2022. 

évi munkaszüneti napok körüli ügyfélfogadási rendről, valamint a Közszolgálati Tisztviselők Napja 

munkaszüneti nappá nyilvánításáról szóló önkormányzati rendeletet. Javasolt a téli időszakban (2022. december 

22. – 2023. január 2.) a hivatal zárva tartásáról dönteni, ezáltal csökkentve a rezsinövekedés következtében az 

önkormányzatra háruló terhet. 

 

Pénzügyi kihatás: A döntés a hivatal rezsiköltségeit csökkenti.  

 

Részletes kifejtés: 

A hivatal működésében is takarékossági intézkedéseket szükséges hozni, ezért 2022. október 15-től bevezetésre kerül, 

hogy a pénteki napokon mindenki otthonról dolgozzon, ezáltal az épület rezsiköltségeit már ezen intézkedéstől 

kezdődően csökkenteni lehet, azáltal, hogy péntektől vasárnapig temperált fűtés lesz az épületben.  

A téli igazgatási szünet időszakában  - 2022. december 22 – 2023. január 2. között –  a Hivatalban pedig nem csak az 

ügyfélfogadás szünetel, hanem a Hivatal teljes bezárása javasolt.  A Városi Ügyfélszolgálat az igazgatási szünet alatt 

is változatlan nyitva tartassál működik. Az Ügyfelek kérdéseikkel, észrevételeikkel, panaszaikkal és beadványaikkal a 

változatlan munkarendben működő Városi Ügyfélszolgálat felé fordulhatnak, illetve az azonnali intézkedést igénylő 

anyakönyvi és hagyatéki ügyek esetén ügyeleti telefonszámon lesz elérhető kolléga, aki ezen időszakban is az ügyfelek 

rendelkezésére áll majd. 

 

A hivatal év végi bezárása, illetve a pénteki napokon történő home office bevezetése a Pest Megyei Kormányhivatalt 

(Építéshatóság, ÁNTSZ) illetve az Ügyészséget is érinti, ezen intézkedésekről az érintett vezetőket tájékoztattuk. 

 

A közszolgálati tisztviselők munka-és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőket és a 

munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012. (III.7.) Korm. rendelet 13-

15. §-ai az alábbi ajánlásokat tartalmazzák az igazgatási szünet elrendelésével kapcsolatban: 

 

„13. § (1) Az igazgatási szünet időtartama 

a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig tart, 

b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart. 

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott igazgatási szünet időszaka alatt az esedékessége évében ki nem adott szabadság 

teljes egésze kiadható. 

(3) A munkáltató az igazgatási szünet időszakára figyelemmel határozza meg a szabadságolási terv alapján kiadásra 

kerülő szabadságot. 

14. § Az államigazgatási szerv hivatali szervezetének vezetője az igazgatási szünet alatt a szabadságot úgy adja ki, 

hogy biztosítsa a zavartalan ügymenetet és feladatellátást, valamint a lakossági ügyfélszolgálattal rendelkező szervek 

esetében a folyamatos feladatellátást. 

15. § A Kormány a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-testülete, valamint a Kttv. 2. §-

ában felsorolt szervek vezetője számára ajánlja igazgatási szünet elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak 

figyelembevételét.” 

 

ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS 
 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (továbbiakban: Jat.) 17. §-a alapján a jogszabály előkészítője előzetes 

hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről 

önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat képviselő-testületét tájékoztatni kell.  
 

A tervezett jogszabály hatásai:  

1. A várható társadalmi, gazdasági, költségvetési hatások: széles körben elterjedt az államigazgatási, önkormányzati 

és igazságszolgáltatási szervek között a jogintézmény, az a lakosság körében is elfogadott, így a társadalmi hatása nem 

jelentős, az Ügyfélszolgálat változatlan munkarendben fogja fogadni a téli igazgatási szünet ideje alatt is az ügyfeleket.  



2. A várható környezeti és egészségi következmények: Nem ismert. 

3. A jogszabály-tervezet adminisztratív terheket befolyásoló hatásai: A módosítás a Hivatalra háruló adminisztratív 

terheket nem érinti. 

4. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei: a jogszabály 

módosítását a hivatal működésében megtehető takarékossági intézkedés indokolja. December 22. és január 2. között az 

ügyfélfogadás eddig sem volt biztosított a Hivatalban, a feladatellátás ügyeleti formában működött, amelyhez azonban az 

épület teljes fűtését biztosítottuk a kollégák számára. Mivel a Városi Ügyfélszolgálat változatlan munkarendben fog 

működni ezen időszakban is, ezért tartottuk szükségesnek és indokoltnak meghozni azt az intézkedést ami a Hivatal 

teljes bezárását jelenti.  

5. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: Rendelkezésre állnak. 

 

A Jat. 18.§-a alapján a jogszabály előkészítője a Tervezethez indokolást csatol. 

 

RÉSZLETES INDOKOLÁS 
 

1. §-hoz 

 

A téli időszakban az igazgatási szünet módosított időtartamát tartalmazza és az a rendelkezést, hogy a Hivatal ezen 

időtartam alatt zárva fog tartani. 

 

2. §-hoz 

 

E § a rendelet hatálybalépéséről rendelkezik. 

 

Szentendre, 2022. szeptember 26. 

 

 

 

 

dr. Schramm Gábor 

jegyző 

Az előterjesztés és a rendelet-tervezet törvényességi szempontból megfelel. 

Szentendre, 2022. szeptember 26. 

 

         dr. Bartha Enikő 

  aljegyző 

 

 

A döntés a hivatal rezsiköltségeit csökkenti. 

Szentendre, 2022. szeptember 26. 

 

 

 

Novák Andrea 

Pénzügyi Iroda irodavezető 

 

 

 

Előkészítette:         

     

 

dr. Bartha Enikő 

aljegyző 

            


