Szentendre Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete palyazatot ir ki az alabbi intézményvezetoi

Meghirdetett munkahely:

Betoltendo munkakor:

allashelyre:

Szentendre Varos Egészségiigyi Intézményei
2000 Szentendre, Kanonok utca 1.

intézményvezetd

Magasabb vezetdi megbizas idétartama: 2020.04.01. — 2025.03.31.

Kinevezés szerinti munkakor:

képesités szerinti munkakor

Kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji
A munkakér betolthetéségének idépontja: 2020.04.01.

Foglalkoztatas jellege:
Munkavégzés helye:

Probaido:

Ellatando feladatok:

Képesitési és egyéb feltételek:

Palyazati elony:

teljes munkaidd

Szentendre Varos Egészségiigyi Intézményei

2000 Szentendre, Kanonok utca 1.
A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL
torvény (tovabbiakban: Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében
foglaltak kivételével 3 honap

Ellatja az intézménnyel kapcsolatos altalanos tervezési,
szervezesi, iranyitasi és ellendrzési feladatokat. A Ferenczy
Miuzeumi Centrum gazdasagi vezetdjével egylittmikodve
iranyitja az intézmény gazdalkodasat, ennek keretében
gondoskodik a miikddés személyi és targyi feltételeinek
biztositasarol. Gyakorolja a munkaltatdi jogokat az intézmény
valamennyi  dolgozdja  tekintetében. Az  intézményi
koltségvetés 0Osszedllitdsaval javaslatot terjeszt elé az
Onkormanyzat éves koltségvetéséhez. Kapcsolatot tart
Szentendre varos és a vonzaskdrzet onkormanyzataival, az
intézmény mikodési teriiletén €16 lakossag valasztott
képvisel6ivel, a varos, ¢€s vonzaskorzetének egyéb
egészségligyi szolgaltatoival, az EMMI Egészségiigyért
Felelds Allamtitkarsagaval, a NEAK-kal a PMKH
Szentendrei Jarasi Hivatalanak Népegészségiligyi Osztalyaval,
a szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel.

- biintetlen el6élet, tovabba annak igazolasa, hogy nem all a
Kjt. 20. § (2) bek. szerinti biintetdeljaras hatalya alatt

- magyar allampolgarsag vagy kiilon jogszabaly szerint a
szabad mozgas és tartdzkodas jogéaval rendelkezd vagy
bevandorolt, letelepedett

- 13/2002. (I11. 28.) EUM rendelet 1. § (1) bek. a) és b)
pontja szerinti orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi
szinti végzettség ¢és mesterképzési szakon szerzett
egészségligyl menedzser szakképesités

- 13/2002. (I11. 28.) EUM rendelet 1. § (1) bek. c) pontja
szerint legalabb 5 éves vezet6i gyakorlat

- kinevezés esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

- kdzgazdasagi és jogi ismeretek

- Szakmai tapasztalat, ismeret az dllami egészségiigyi
rendszerben

- az intézmény ismerete



Palyazathoz csatolni Kell:

Vezetdi megbizas:

Palyazat benyujtasanak
hatarideje:

Palyazat elbiralasanak

hatarideje:

Palyazat cimzése:

Palyazat benyujtasa:

Munkaltatéval kapcsolatos egyéb
lényeges informacio:

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okmanyok
masolatat;

- 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt, amely
igazolja biintetlen elééletet és azt, hogy nem all a Kjt. 20.
§ (2) bekezdésében foglalt biintetéeljaras hatalya alatt;

- fényképpel ellatott szakmai 6néletrajzot,

- az intézmény vezetésére vonatkozo szakmai programot

- a képesitési feltételekben meghatdrozott vezetdi
gyakorlatrdl szo6l6 igazolast vagy nyilatkozatot

- nyilatkozatot arrdl, hogy nem all cselekvéképességet
érinté gondnoksag alatt,

- nyilatkozatot arr6l, hogy a palyazatot a palyazati
eljarasban résztvevok megismerhetik,

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggd
kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozatot arrél, hogy a 13/2002. (III. 28.) EUM rendelet
1. § (1) bek. b) pontja szerinti egészségiigyi menedzseri

szakképzettség hianyaban az intézményvezetéi megbizast
kovet6 5 éven beliili megszerzését vallalja

- nyilatkozatot arr6l, hogy a dontés meghozatala soran kéri-e
a képviseld-testiilet zart tilésének tartasat

2020. 4prilis 1.—2025. marcius 31.

2020. februar 28.

2020. marciusi képvisel6-testiileti tilés

Szentendre Véaros Onkormanyzat
2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.
»OZEI Intézményvezetd”

személyesen a Kozponti lktatoban vagy postai uton, zart
boritékban Szentendre Varos Onkormanyzat 2000 Szentendre,
Varoshaz tér 3. cimre, jelige: ,,SZEI Intézményvezetd”

A palyazatokat a kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992.
évi XXXIII. torvény alapjan Gsszehivott szakmai bizottsag
véleményezi. A palyazatokrol ~ Szentendre ~ Véros
Onkormanyzat Képvisel-testillete dont. A palyaztatd
fenntartjia maganak a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelennek nyilvanitsa.

A 13/2002. (1IL. 28.) EUM rendelet 1. § (1) bek. a) pontjaban
eldirt képesitési feltétel és a vezetdi gyakorlat megléte alol a
fenntarto felmentést adhat.



A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot dr. Remele Antonia nyujt a 20/627-8899
telefonszamon.

Az

intézmény vezetésére vonatkozo szakmai programot az alabbi szempontrendszer

figyelembevételével varjuk:

Prevencios nyitottsag és elkotelezettség jarsi szinten

Torekvés a helyi szakemberek bevonasara az intézmény munkajaba

Torekvés a betegek szinvonalas ellatasara

Az intézmény mikodésének elsddleges szempontja, hogy a betegek teljes kori ellatasa
az allami egészségiigyi ellato rendszer keretein beliil, minimalizalva a varakozasi id6t

A dolgozok szakmai és anyagi megbecstilése, valamint hatarozott elvaras a mindségi
szinvonali munkara

Egyiittmtikddésre torekvés az egészségligyi ellatas minden szerepldjével, kiillondsen a jarasi
alapellatast, a haziapolo szolgalatokat €s a szocialis ellatast mikodtetd intézményekkel
Fejlesztésre iranyuld innovativ szemléletmod

Pénziigyi forrasok bévitésére megoldasi javaslatok kidolgozasa

Rendszeres egyiittmiikddés a Kozalkalmazotti Tanaccsal

Az intézmény csaladbarat munkahelyként valo miikddtetése



